HAFITUNG BEGINNT BEI DER LEITUNG-

JURISTISCHER SELBSTSCHUTZ FUR
FUHRUNGSKRAFTE

Fiihrungskrifte i sozialen Einrichtungen tragen eine besondere rechtliche Verantwortung. Sie

haften nicht nur fiir eigenes Handeln, sondern auch fir Organisationsmingel, Unterlassen und

das Verhalten von Mitarbeitenden. Da bleiben die Fragen offen- Welche rechtlichen Risiken

bestehen 1 threm Berufsalltag?, Wie schiitzen Sie sich vor rechtlicher Inanspruchnahme?
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WAS SCHAUEN WIR UNS GEMEINSAM

AN?

Wir setzen den Fokus auf juristisches
Risikobewusstsein, Haftungsvermeidung und
personliche Absicherung. Im Mittelpunkt stehen
strafrechtliche, - zivilrechtliche und

Organisationsverantwortung. Alles praxisnah und

WAS LERNEN SIE?

= Vermeidung personlicher straf- und
zivilrechtlicher Haftung

= Kenntnis der eigenen Garantenstellung

= Rechtssichere Organisation von Aufsicht,
Personal und Abliaufen

=  Sichere Reaktion auf Verdachtsfille und

konkret fiir thren beruflichen Alltag. Vorwiirfe
WER SOLLTE TEILNEHMEN?

= FKinrichtungsleitungen

= Stellvertretende Leitungen

=  Bereichsleitungen

= Pidagogische Leitungskrifte

=  Schulleitungen
REFERENTIN: WILE UND WO?

Marie- Luisa Briickmann | Juristin

Schulung.brueckmann@outlook.de

Prisenz- Schulung oder Online- Schulung

Deutschlandweit bei IThnen vor Ort oder Online tiber Teams
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